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EL JEFE DE OFICINA DE LA OFICINA DE PLANEACION, CALIDAD Y DESARROLLO

En cumplimiento de los articulos 209 y 339 de la constitucion politica, y
el Articulo 2.2.1.1.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, este profesional

CERTIFICA

Que, los elementos y/o servicios descritos en la Manifestacion de la Necesidad, se encuentran dentro del PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES de la vigencia 2026 del HOSPITAL CASTILLA LA NUEVA E.S.E., mismos que
cuentan con la siguiente descripcion técnica:

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2026

Nombre del )
bien/servicio VALORACION MEDICO OCUPACIONAL.
a contratar
Codigo(s) UNSPSC 85121600
PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA LA
Descripcion REALIZACION DE VALORACIONES Y EXAMENES MEDICOS
consignada en el PAA | OCUPACIONALES PARA EL TALENTO HUMANO DEL HOSPITAL DE
CASTILLA LANUEVAE.S.E

Modalidad de seleccion

consignada en el PAA Contratacion Directa

Duracion estimada del

contrato en el PAA DIEZ (10) MESES
Fecha estimada de
Inicio en el PAA 01/Enero/2026
Responsable en el PAA Profesional universitario Gestion del talento humano

Se expide la presente para inicio del proceso contractual, a los veintitrés (23) dia del mes de enero de 2026

DIANA YIRLEY CASTILLO BARRERA
Jefe de Oficina - Oficina de Planeacion, Calidad y Desarrollo.
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